RM 0050.106.2024
ZARZADZENIE Nr 66/24
BURMISTRZA CZARNEJ BIALOSTOCKIEJ

z dnia 24 pazdziernika 2024 r.

w sprawic zasad nadzoru wlascicielskiego nad spétkami z udzialem Gminy Czarna Bialostocka

Na podstawie art. 9 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz.U.
z 2021 r. poz. 679 z pdzn. zm) w zwigzku z art. 26 ust. 1, art. 30 ust. 2 pkt 3 i art. 33 ust.1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 1. poz. 609 z p6ézn. zm.), zarzagdzam
co nastgpuje:

§1

Wprowadzam zasady nadzoru wiascicielskiego nad spotkami z udzialem Gminy Czarna
Biatostocka, stanowigce zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Nadzor nad realizacjg zarzadzenia sprawuje Sekretarz Gminy.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do Zarzadzenia Nr 66/24 r.
Burmistrza Czarnej Bialostockiej
z dnia 24 pazdziernika 2024 .

Nadzér  Wiascicielski  zwigzany jest 2z podejmowanicm  dzialan — wynikajacych
z uczestnictwa Gminy w strukturze wiascicielskiej (kapitalowej) spotki. Niniejsze zasady
sporzadzone zostaly dla jednoosobowej spdtki z udzialem Gminy, wobec ktorej
Burmistrz Czarnej Bialostockiej sprawuje nadzor wiadcicielski. Bezposredni nadzor
nad dziatalno$cig spitki 2 udziatem Gminy sprawuje Rada Nadzorcza. Rada nadzorcza, 2 uwagi
na swoje usytuowanie w systemie nadzoru wlascicielskiego, stanowi podstawowy instrument
Burmistrza stuzacy do monitorowania 1 kontrolowania proceséw zachodzacych w spoice.

I. Zasady ogolne

§ 1 [Tlekro¢ w Zasadach nadzoru wilascicielskiego nad spotfkami z udzialem gminy
uzywane sg nastepujace okreslenia:

1) Gmina — oznacza to Gmina Czarna Biatostocka;

2) Burmistrz — oznacza to Burmistrza Czarnej Biatostockie;j;

3) Skaibuik oznacza to Skarbnika Czarnej Bialostockiej;

1) Sekretarz - oznacza to Sekretarza Gminy Czarna BRiatostocka;

5) komorka organizacyjna urzedu - oznacza to referaty organizacyjne/samodzielne
stanowiska pracy Urzedu Miejskiego w Czarnej Biatostockiej;

6) spoika - oznacza to spotke w rozumieniu art. 9 ustawy o gospodarce komunalnej;

7) zgromadzenie wspolnikow — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Czarnej Bialostockiej;

8) jednoosobowa spotka Gminy - oznacza to spdtke, w ktérej Gmina jest jedynym
udziatowcem lub akcjonariuszem;

9) uprawnienia wiascicielskie - oznacza to prawa, wynikajagce z uprawnien z tytulu
uczestnictwa Gminy w strukturze wtascicielskiej spotki;

10)nadzor wiascicielski - oznacza to podejmowane przez Gming wobec spotki
z udzialem Gminy oraz ich organdéw czynnosci faktyczne i prawne, wynikajace
z uprawnien z tytutu uczestnictwa Gminy w strukturze wlascicielskiej spotki;

11)nadzér formalny - oznacza to nadzér wiascicielski w zakresie prowadzenia oraz
gromadzenia dokumentacji spotki;

12) nadzér merytoryczny - oznacza to nadzor wlascicielski poprzez dzialania komorek
organizacyjnych Urzedu w zakresie dziatalnosci spotki wynikajacy z zakresu
zZwigzanego z powierzonymi zadaniami;

13)nadzér ekonomiczno-finansowy - oznacza to nadzér wlascicielski w  zakresie
analizy oraz oceny sytuacji ekonomicznej i finansowej spotki z udziatem gminy;

14)ustawa o gospodarce komunalnej - oznacza to ustawe z dnia 20 grudnia 1996
roku o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2021r., poz. 679 ze zm);

15)Kodeks spoétek handlowych — oznacza to ustawg¢ z dnia 15 wrzesnia 2000 roku
Kodeks spétek handlowych (Dz. U. z 2024r., poz. 18 ze zm.);

16) rok obrotowy - oznacza to rok obrotowy w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 9 ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2023r, poz. 120
Ze zm.).

§ 2. 1. Nadzor wiascicielski nad jednoosobowg spotkg Gminy jest sprawowany przez Burmistrza
oraz z jego upowaznienia przez inne osoby.

2. W wykonywaniu nadzoru wiascicielskiego biorg udzial wiasciwe komodrki organizacyjne
urzedu, wspomagajac Burmistrza.



II. Cele nadzoru wlascicielskiego

§ 3.1. Gléwnymi celami nadzoru whascicielskiego przez Gming nad spotka sa:

1) zapewnienie prawidlowe]j realizacji powierzonych spélce zadan wlasnych Gminy
i innych zadan istotnych dla jej rozwoju i funkcjonowania, realizowanych —za
posrednictwem spdiki;

2) optymalizacja kosztdw ustug §wiadczonych za posrednictwem spoiki;

3) zapewnienie transparentnosci funkcjonowania spoiki;

4) racjonalne wykorzystywanie zasobéw majgtkowych dla zapewnienia prawidlowe;j
realizacji zadan, w tym wynikajacych z realizacji zadan wtasnych Gminy;

5) efektywne korzystanle z uprawnient whascicielskich i uzyskiwanie informacji o syluacji
operacyjno-finansowej stuzacej eliminacji potencjalnych zagrozen oraz sprawnego
wykonywania zadaf; nadzorczycl,

6) posiadanic dostatccznej informacji o sytuacji finansowej spétek, zdarzeniach w nich
zachodzgeych w zakresie: zaopatrzenia, produkeji i sprzedazy dobr i1 ustug, istolnych
informacji o wynikach finansowych, informacji o istotnych zdarzeniach zachodzacych w
spolce, w raportach biezgcych i okresowych oraz o stopniu realizacji zadan, ktdre zostaty
zatwierdzone rocznym planem lub do ktorych spotka zostata powolana.

Sckretarz Gminy przy wspolpracy komorek organizacyjnych Urzgedu koordynuje

wspolprace w ramach nadzoru nad spdtka oraz przechowuje wszelka dokumentacje,

z  uwzglednieniem nadzoru formalno —  merytorycznego 1 nadzoru

ekonomiczo - finansowego, sprawowancgo przez Skarbnika;

3. Do wspdlpracy ze spotkg zobowigzane sa wszystkie komorki organizacyjne Urzedu
w zakresie realizowanych zadan.

4, Kazda komorka organizacyjna Urzedu na polecenie Burmistrza lub Sekretarza
zobowigzana jest wyda¢ opini¢ w sprawie lezacej w zakresie jej kompetencji.

b

III. Nadzor formalny i merytoryczny oraz wspoélpraca wlasciwych komorek
organizacyjnych Urzedu w ramach nadzoru nad spolka.

§ 4.

1. Nadzér formalny i merytoryczny nad spotkg sprawuje Burmistrz za poSrednictwem
Sekretarza i zwigzany jest on ze wspolpracg biezaca realizowana poprzez komorki
organizacyjne (referaty) Urzedu ze spdtka, a obejmuje w szczegdlnosci:

1) wspotprace ze spotka w zakresie funkcjonowania ich organéw;

2) wspdlprace z referatami w zakresie obejmujacym przedlozong dokumentacje i sprawach

* stanowigcych przedmiot porzadku obrad zgromadzenia wspolnikow;

3) uzyskanie opinii radcy prawnego Urzedu w przypadku przedktadanych projektéw uchwat
gdy budza watpliwosci prawne;

4) opiniowanie i uzgadnianie projektow uchwal kierowanych przez Burmistrza na
zgromadzenie wspolnikow;

5) wyrazanie stanowiska w sprawie dzialalnosci spotki, w tym przygotowywanie
projektéw uchwat Rady Miejskiej w zakresie dziatalnosci spotki oraz realizacje
podjetych w tym zakresie uchwat;

6) biezgcg wspdlprace ze spotka przy realizacji zadan statutowych;

7) reagowanie na informacje czlonkéw rad nadzorczych o zaistnialych przypadkach
nieprawidlowos$ci w dziatalno$ci spdiki;

8) przeprowadzanie lub zlecanie kontroli w spélce;

9) przekazanie kompletu dokumentéw bedacych przedmiotem obrad zgromadzenia
wspoOlnikéw Burmistrzowi najpdézniej na 1 dzien przed planowanym terminem
zgromadzenia,

2. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych lub w razie przedstawienia przez



jednostki i osoby, istotnych uwag do zlozonego zawiadomienia lub dokumentacji,
komoérka organizacyjna urzedu sprawujaca nadzor formalny zazada od Zarzadu usunigcia
brakéw lub uwzglednienia uwag w terminie 3 dni, od dnia przekazania
Zarzadowi informacji na temat brakéw lub uwag.

3. Nieuwzglednienie w wyznaczonym terminie zgdania powoduje  przekazanie
dokumentacji na zgromadzenie z odpowiednia adnotacja.

4. W zakresie powigzan z budzetem gminy oraz Wieloletnia Prognoza Finansowa -
opinie merytoryczng wydaje Skarbnik Gminy.

. W przypadku powziecia informacji o jakichkolwiek nieprawidtowosciach w zakresie

czynno$ci zarzgdu spdoiki, nad kidrg dany relerat sprawuje nadzOor merytloryczny, nalezy

za posrednictwem Burmistrza poinformowaé o tym niezwlocznie Rade¢ Nadzorcza danej

spotki, celem zajecia przev nig stanowiska wosprawie

W przypadku zamiaru wniesienia do spoOlki aporlu oraz wkladu pienieznego, referal

sprawujagcy nadzdr merytoryczny uzgadnia przy udziale Skarbnika zakres czynnosci,

ktérc nalezy podjaé w cclu wnicsicnia tego aportu lub wkladu pieni¢znego

w szczegblnosci w zwigzku z przeniesieniem prawa wilasno$ci danej nieruchomosci,

prawa uzytkowania wieczystego lub ustanowieniem ograniczonego Izeczowego

z komorka organizacyjng Urzedu, w ktorej zakresie dziatalnosci lezg dane czynnosci.

W
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IV. Nadzér ekonomiczno-finansowy

§ 5.

Nadz6r ekonomiczno — finansowy sprawuje Burmistrz za posrednictwem Skarbnika Gminy wraz
z komérkami organizacyjnymi Urzedu wiasciwymi w zakresie nadzoru merytorycznego.

§6

1. Do =zadan nadzoru ekonomiczno - finansowego nalezy w szczegdlnosci
dokonywanie analizy i oceny sytuacji ekonomiczno — finansowej spolki poprzez
interpretacje wskaznikow finansowych (m in. wskaznikdéw rentownos$ci, plynnosci,
sprawnosci dzialania, zadluzenia).

2. Skarbnik Gminy uzyskuje pdiroczng i roczng informacje o wynikach ekonomiczno-
finansowych spotek, przygotowang wedlug wzoru stanowigcego zalgeznik nr 2 do
niniejszych zasad oraz roczne sprawozdania finansowe, w celu ich zatwierdzenia przez
Zgromadzenie Wspdlnikow.

V. Obowigzki Rady Nadzorczej

§7

1. Kompetencje Rady Nadzorczej spdtki reguluje Kodeks Spotek Handlowych
i ustawa o gospodarce komunalnej.
2. Do podstawowych kompetencji i obowigzkéw Rad Nadzorczych w spolce nalezy
sprawowanie stalego nadzoru nad dziatalnos$cig spotki we wszystkich dziedzinach jej
dzialalnosci. W  szczegdlno$ci Rada Nadzorcza jest obowigzana do  stalego
monitorowania i kontroli:

1) wykonania przez spotke zadan o charakterze uzytecznosci publicznej i innych;

2) parametréw ekonomicznych dziatalnosci oraz docelowych wynikéw ekonomiczno-

finansowych, przyjetych przez spoltke w planie rzeczowo-finansowym lub



strategicznych ~ planach  wieloletnich  oraz ~ wykonania  konkretnych  zadan
zleconych spoétce do wykonania przez Gming;
3) sytuacji  ekonomiczno-finansowej  spdtki  oraz  efektow  pracy  Zarzadu.

§8

1. Przedstawiciele Gminy w Radzie Nadzorczej sa obowigzani do wykonywania
czynnosci nadzoru nad dziatalnoscig spolki z wlasnej inicjatywy oraz na zlecenie
Burmistrza.

2. Z przeprowadzonych czynno$ci nadzoru Rada Nadzorcza sporzadza  raport
zawierajgcy ocen¢ dziatalnosci spotki poddanej kontroli w terminie 14 dni.

§9

1. Rada Nadzorcza jest zobowigzana niezwlocznie, tj. w czasic dostosowanym do

okoliczno$ci danego przypadku, biorgc pod uwage realny termin majacy na wzgledzie

okoliczno$ci danego miejsca i czasu - informowa¢ Burmisttza o zaistniatych
zagrozeniach w funkcjonowaniu spoiki.

Czlonkowiec Rady Nadzorczej powinni réwnicz niezwlocznie informowaé Burmistrza

0 pojawiajgcych sie biezacych trudnosciach lub problemach w funkcjonowania spotki

oraz o zmianach w jej sytuacji finansowe;.

3 Cdoukowie Rady Nadeorceej zobowigeani  sg  do  nieewlocznego  informowania
Burmistrza o zaistnialych przypadkach zagrozen w dziatalnosci spotki stwierdzonych
w wyniku biezacego monitorowania spotki w zakresie wykonania statutowych zadan
oraz parametrow ekonomiczno-finansowych, okre§lonych we wprowadzonych przez
spotke planach oraz zleconych konkretnych zadan do wykonania przez spoike.

4. Burmistrz lub z jego upowaznienia inna osoba moze zobowigza¢ czlonkéw Rady
Nadzorczej do przeprowadzenia kontroli dzialalnosci spdtki we wskazanym zakresie.
W tym celu zobowigzuje si¢ Rade Nadzorcza do oddelegowania sposréd swego grona
cztonkéw, ktérzy przeprowadza wskazang kontrole osobiscie.

|\

§ 10.

W rocznym sprawozdaniu z dzialalnosci, o ktorym mowa w art. 219 § 3 Kodeksu spotek
handlowych, Rada Nadzorcza jest zobowigzana umieszczaé dodatkowo informacje, dotyczace:
1) kadencji Rady Nadzorczej;
2) skladu osobowego Rady Nadzorczej, pelionych funkcjach, dokonanych zmianach w
trakcie roku obrotowego;
3) liczby odbytych posiedzen oraz liczby podjetych uchwat;
4) obecnosci cztonkéw Rady Nadzorczej na posiedzeniach i podjetych na nich uchwatach
oraz o usprawiedliwieniu lub nieusprawiedliwieniu nieobecnosci;
5) istotnych problemach, ktérymi zajmowala si¢ Rada Nadzorcza i przeprowadzonych
kontrolach oraz postgpowaniach wyjasniajacych;
6) uchwat podjetych przez Rade Nadzorcza (numer uchwaly, data podjecia i tytul);
7) wykonywania uchwat zgromadzenia wspolnikéw odnoszacych si¢ do dziatalnosci Rady
Nadzorczej;
8) realizacji strategii rozwoju, programu naprawczego lub restrukturyzacyjnego;
9) wspdtpracy z Zarzadem i opinii Rady Nadzorczej dla Zgromadzenia Wspdlnikéw w
sprawie udzielania absolutorium cztonkoéw Zarzadu,
10) inne informacje istotne dla organizacji i funkcjonowania spotki.



§ 11

1) Zgromadzenie Wspdlnikow dokonuje corocznej oceny pracy cztonkéw rad nadzorczych
poprzez udzielenie lub nicudzielenie absolutorium z wykonywania poprzez nich
obowigzkow. Oceuie podlega sprawozdanie 2 dzialaluosci Rady Nadzorezej otaz 1ealizacja
innych kryteriow, w szczegdlnoscei:

2) przestrzeganie obowigzujacych przepisow prawa, w tym prawidtowos¢ wykonywania
czynno$ci nadzorczych wynikajacych z obowigzkéw 1 uprawnien ustalonych w
postanowieniach uméw spolek z udziatem Gminy;

3) czestotliwo$é posiedzen Ray Nadzorcezej oraz frekwencja poszezegdlnych jej cztonkow;

4) dziatania podjete przez Rade Nadzorczg wobec cztonkoéw Zarzadu w przypadku zaistnienia
okolicznosci wymagajgcych takich dziatan;

5) aktywnos$¢ Rady Nadzorezej 1 poszezegoOlnych ich czonkow w zakresie podejmowania
inicjatyw i zglaszania wnioskow dotyczgeych poprawnoscei eleklywnosei funkcejonowania
spoiki;

6) sposob 1 szybko$¢ reagowania na ujawnione nieprawidlowosci lub zagrozenia
w dziatalno$ci spdtki;

7) sposob i terminowos¢ realizacji poszezegdlnych zadan zleconych Rady Nadzorczej przez
Zgromadzenie Wspolnikow;

8) ocena nadzoru nad realizacjg przez Zarzad wyznaczonych do osiggniecia przez spitke
parametréw ekonomicznych oraz zleconych konkretnych zadan do wykonania.

VI. Zasady i tryb monitorowania oraz oceny dzialalno$ci nadzorowanej spotki
§12

System monitorowania spolki z udzialem Gminy ma na celu oceng dziatalnosci
oraz prawidtowosci funkcjonowania tych podmiotow. Jego zasadniczym elementem jest
systematyczna ocena kondycji ekonomiczno-finansowej jednostek, umozliwiajaca
szybkie reagowanie w sytuacjach pogorszenia wynikow dziatalnosci spoiki.

Burmistrz moze zada¢ stosownych wyjasnien i dokumentéow od Zarzadu spdki

oraz Rady Nadzorczej, a takze korzysta¢ z prawa kontroli przystugujacego wiascicielowi.

. Komorki organizacyjne Urzedu uczestniczace w wykonywaniu nadzoru wlascicielskiego w

zakresie spraw merytorycznych sg zobowigzane do wymiany informacji dotyczacej spoiki z

Burmistrzem lub Sekretarzem Gminy.

. Zarzad spolki zobowigzany jest do przekazywania do Sekretarza Gminy nastgpujacych

dokumentow: :

a) protokotow z kazdego posiedzenia Rady Nadzorczej i Zgromadzenia Wsp6lnikow w
terminie 14 dni od daty zatwierdzenia,

b) informacji o strukturze kapitalowej spoiki, zmianach w strukturze kapitatowej
spotki za okres od 1 stycznia do 31 grudnia roku poprzedzajacego, informacji
o cztonkach Rady Nadzorczej, informacji o sktadzie Zarzadu, w terminie do 20 lutego
kazdego roku w formie pisemnej, zgodnie z zat. nr 1a, 1b1i lc.

. Zarzad spotki zobowigzany jest do przekazywania do Skarbnika Gminy nastepujacych

dokumentow:

a) kwartalnych sprawozdan finansowych i sprawozdan Zarzadu z wykonania przyjetego planu
rocznego, ewentualnych odchyleniach od planu i przyczynach ich powstania wraz z
sugestiami przeciwdziatania dalszemu powstawaniu odchylen. W przypadku braku
przyjetego w spolce planu dziatania, Zarzad informuje o podjetych w minionym kwartale
dzialaniach majacych na celu realizacje zadan a takze o planowanych krokach czy tez
spodziewanych zdarzeniach majacych istotne znaczenie w biezagcym funkcjonowaniu spotki



1.

w terminie do ostatniego énia miesigca nastepujgcego po uptywie kwartatu,

b) potrocznej informacji o spdtce - Sprawozdanie F-01/1-01 przekazywane w formie pisemnej
w terminie do ostatniego dnia miesigca nastgpujacego po uplywie podlrocza
sprawozdawczego a za caly rok do 31 marca roku nastepnego, zgodnie z zal. nr 2,

¢) rocznych sprawozdan finansowych oraz sprawozdan z dzialalnodci, ktére winny
odpowiada¢ wymogom ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci
sporzadzonych na dzien bilansowy wraz ze sprawozdaniem niezaleznego bieglego
rewidenta z badania rocznego sprawozdania finansowego mnajpozniej do 10
czerwca roku nastepnego o ile bylo wymagane i jezeli poddane bylo badaniu.

§13

Monitorowanie sytuacji jednoosobowej spolki Gminy prowadzi si¢ w oparciu o
informacje przedstawione przez Spétke okreslone w ninicjszych Zasadach.

2. Wzér informacji stanowi odpowiednio:

—_—

[\

1) Struktura kapitalowa Spoétki, Zmiany w strukturze kapitatowej Spoiki za okres od 1
stycznia do 31 grudnia roku poprzedzajacego — zatgeznik nr 1a do niniejszych Zasad,
2) Informacja o cztonkach Rady Nadzorczej - zatagcznik nr 1b do niniejszych Zasad,
3) Informacja o skladzie Zarzgdu zalgcznik nr 1c do niniejszych Zasad.
Wzdr ,Polrocznej/Rocznej Informacji o Spolce z 100% udzialem” stanowi Zalacznik
nr 2 do niniejszych Zasad.

VII. Organizacja zgromadzenia wspo6lnikow
§ 14

Zarzad spdtki zapewnia obstuge Zgromadzen Wspolnikow. Spoltka prowadzi ksiege
protokoléw, rejestr odbytych zgromadzen wspolnikoéw oraz podjg¢tych uchwal.

Protokoty z obrad zgromadzen wspolnikow oraz posiedzen Rad Nadzorczych
przechowywane sg w siedzibie spoiki.

Protokoly z obrad Zgromadzenia Wspélnikow sporzadza si¢ w dwdch jednakowych
egzemplarzach w tym 1 egzemplarz przekazywany jest do Urzedu w terminie do 7 dni.
Kopie protokotéw z posiedzen Rady Nadzorczej przekazywane sg do Urzedu w 1
egzemplarzu w terminie do 14 dni.

Sekretarz Gminy w imieniu Burmistrza Czarnej Biatostockiej prowadzi nadzor nad
organizacjg prowadzonej dokumentacji w zakresie rejestru odbytych zgromadzen wspolnikow
oraz podjetych uchwat i przechowywaniem kopii protokoléw z tych zgromadzen.

Funkcje Zgromadzenia Wsp6lnikow w  jednoosobowych spolkach Gminy pelni
Burmistrz.

W sytuacji, gdy Burmistrz nie moze uczestniczy¢ w zgromadzeniu wspdlnikéw, na
podstawie jego upowaznienia funkcj¢ zgromadzenia pelni osoba upowazniona do udzialu
w zgromadzeniu wspolnikow, dzialajaca na podstawie upowaznienia, zwana dalej
Petnomocnikiem. Pelnomocnik zobowigzany jest do prezentowania w trakcie gtosowania na
Zgromadzeniu Wspdlnikéw stanowiska Burmistrza.

§ 15

Terminy, tryb i miejsce zwolywania Zgromadzen Wspolnikéw okreslaja przepisy
Kodeksu spotek handlowych oraz postanowienia uméw lub statutow spotek.

. Zarzad spdiki przygotowuje na zwolane Zgromadzenie Wspdlnikéw komplet dokumentdéw

dotyczacy spraw wskazanych w proponowanym porzadku obrad ze wskazaniem osoby



przygotowujacej dokumenty. Dokumenty te sa przekazywane w formie elektronicznej na e —

maila: um@czarnabialostocka.pl

Przekazywane dokumenty powinny w szczegdlnosci zawieraé:
1) projekty uchwat zgromadzenia wspdlnikow zaopatrzone w opini¢ radcy prawnego spotki

uzasadnicnicm podjecia stosownych uchwal;
2) opinie rady nadzorczej wyrazone w formie uchwat w sprawach bedacych przedmiotem obrad,

jezeli wymagaja tego zapisy umowy lub statutu spétki.

VIL LISTA ZALACZNIKOW

l. Zalgceznik nr la Wz0r: Struktura kapitalowa Spolki na dzier,

Wzor: Zmiany w strukturze kapitatowej Spotki za okres od 1 stycznia do 31 grudnia roku
poprzedzajacego,

2. Zaktacznik nr 1b Wzor: Informacja o cztonkach Rady Nadzorczej,

3. Zalacznik nr 1¢ Wzor: Informacja o sktadzie Zarzadu w Spotkach z udzialem Gminy

4, Zatgcznik nr 2 Wzér: DPolrocznej/Rocznej Informacji o Spdlce jednoosobowej z

100% udziatem gminy”
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Zalgcznik nr 2

POLROCZNA/ROCZNA * INFORMACIA O SPOLCE .....covvvuerriernrreeirseeeenseseiseneeeeane.
7 100% udzialem Gminy Czarna Bialostocka
Wedlug stanu na dziefi: .......ccccovvveenivnnenne.
dzien-miesigc-rok
Podstawowe dane o spolce:
Regon [ [ | [ [ [ [ [ [ |

Adres:

L] o S U OSSOSO TSRO URUR TP
KOU POCZLOWY: oottt ettt ettt ser e st sie e st st et et besbaeseessbansaessenasensensesssesaes
IMIETSCOWOSE: oevveiiciiiieieetenieneee e este st e tastaessebee s e sbesseestessessersestansassassersessassassessassessessersensens
WOTEWOUZIWO: .eiiiriiiiiie ittt ste ettt sveeeisessbesraes et e saesaasssaseessessessnansasssessesssensesssan
Telefon:

CENITALAL oiiriieeieeetee ettt e e et e e s e e e eesaeetesateseasessnesa e s tbteesessan sttt bberaneeseseirabraasaeesees

Adresy e-mail:

Zarzad SPOIKIT oo e
INNE adreSY €-MAIL: ..eoviiiriiiiieiieerere ettt e e e st eebs e b aeb s e sbestaesbarsaesbenbasaesteens
Data zarejestrowania Spolki: ..........................

dzien-miesigc-rok

Numer rejestru handlowego oraz nazwa i siedziba sgdu rejestrowego: ......................

(wkiad pienigzny, za wierzytelnosci, za wniesione mienie, w innym trybie)

Wysokos$¢ kapitalow w zl:

Stan na koniec Stan na koniec
poprzedniego roku pélrocza/roku*
obrotowego sprawozdawczego
Kapital wlasny w tym:
Kapital zakladowy
Kapital zapasowy
Kapital rezerwowy z aktualizacji
wyceny

Inne kapitaly rezerwowe

(Uwaga: przy zmianie wielkos$ci kapitalu zakladowego nalezy podaé dat¢ wpisaniazmiany
do rejestru sadowego oraz dotaczy¢ aktualny odpis z rejestru)



Warto$¢é nominalna 1 udzialu:

.....................................................................

1. Sklad Zarzadu:

Nazwisko i Imig Funkcja

Data powolania Data odwolania

*podkresli¢ wlasciwe

2. Informacje ekonomiczne:
2.1, Struktura udziatowcdw:

Lp. Udzialowiec

1loéé udzialow

% udzial w kapitale

Gmina Czarna Bialostocka

2.1.a.  Dane ekonomiczne (wedlug stanu na koniec pétrocza/roku *).

Wynik brutto — narastajaco w roku (w tys. zl.)

Wynik netto — narastajgco w roku (w tys. zlL.)

Zobowiazania ogélem (w tys. zl.)

z1)

W tym zobowigzania dlugoterminowe (w tys.

Zatrudnienie w osobach/etatach

2.1.b.  Wskazniki ekonomiczne:

2.1.b.i. Czy spdlka terminowo reguluje zobowigzania

Tak/Nie, kwota zalegtych zobowiazan w zt

Uwaga: w przypadku nieterminowego regulowania ktéregokolwiek z zobowigzan nalezy dolgczyé
informacje na temat zadluzenia, jego przyczyn iokresu jakiego dotyczy.

3. Kondycja finansowa

3.1.  Okres sprawozdawczy narastajaco w poprzednim roku byta/ brak*

3.2. Okres sprawozdawczy narastajgco w biezacym roku jest/brak*




4. Informacja o toczgcych si¢ w spolce postepowaniach (w przypadku postgpowania
ukladowego nalely podaé na jakim znajduje si¢ etapie).
Czy spotka objeta jest:

4.1. sagdowym postepowaniem ukfadowym: ........cccccveniiniinnennen. tak/nie*
4.2, IKWIACIG: vevvrireeeieirenieseeieieete et ettt s eve e tak/nie*
4.3, UpadIOSCIGE cuvirvreeieiiriecee e tak/nie*

5. W przypadku wystgpienia straty netto, utratly zdolnosci kredytowej lub braku
plynnofci finansowej nalezy podaé przyezyny oraz krotki opis dzialan majacychna
celu poprawe kondycji spolki:

...........................................................................................................................................................

......................................................................................................................
......................................................................................................................
......................................................................................................................

.....................................

* podkresli¢ wlasciwe




B. Dzialalno$¢ Rady Nadzorczej:

Rada Nadzorcza

Nazwisko i imi¢ | Funkcja Reprezentant Data powotania | Data odwotania

Ocena sytuacji ekonomicznej spolki w okresie sprawozdawczym:

.......................................................................................................................................................

PrzewodnAiczqcy Rady Nadzorczej







