Czarna Bialostocka, dnia 0S5 lipca 2024 roku

BURMISTRZ CZARNEJ BIALOSTOCKIEJ
OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO - KIEROWCA AUTOBUSU SZKOLNEGO
W WYMIARZE 3/4 ETATU

Planowane zatrudnienie od dnia 01 wrzeSnia 2024 roku

O zatrudnienie na powyzsze stanowisko moze ubiegaé si¢ osoba, ktéra spelnia nastepujgce
wymagania:
Wymagania niezb¢dne:

1.

T NS

Obywatelstwo polskie.

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Wyksztatcenie minimum zawodowe

Prawo jazdy kategorii D lub D+E.

Posiadanie kwalifikacji zawodowych zwigzanych z pracg na stanowisku kierowcy -
rgoduie ¢ wytnogatni okreslonytni w att 39a ust 1 pkt 1-3 ustawy 7 dnia 6 wrzeénia
2001 r. o transporcie drogowym, a w szczegdlnosci:

a) brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowcy,
b) brak przeciwwskazan psychologicznych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowcy '

¢) uzyskana kwalifikacja wstepna lub kwalifikacja wstepna przyspieszona zwane dalej
,.kwalifikacjg”.

Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwa skarbowe

Komunikatywnos¢, kultura osobista, opanowanie, cierpliwo$é, dyspozycyjnosé

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

A e

Preferowane do$wiadczenie na stanowisku kierowcy autobusu.
Umiejetno$¢ pracy w zespole.

Dbato$¢ o czystosc.

Nieposzlakowana opinia.

- Znajomos$¢ zagadnien mechaniki pojazdowej (obstuga codzienna autobusu, wymiana

oleju, ptyndéw technicznych w pojezdzie, znajomos¢ kalendarza obstugi technicznej).

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku kierowcy autobusu:

1. Realizowanie zgodnie z harmonogramem dowozu uczniéw do placowek oswiatowych.

2. Utrzymanie w nalezytym stanie autobusu oraz odpowiedzialno$¢ za pojazd, dbanie o
stan techniczny.

3. Prowadzenie podstawowej dokumentacji autobusu i czynno$ci shuzbowych zgodnie z
odrebnymi ustaleniami.

4. Terminowe rozliczanie kart drogowych.

5. Przestrzeganie dyscypliny pracy oraz zasad bhp i ppoz.

Wymagane dokumenty:
1. Zyciorys (CV).
2. Kserokopie $wiadectw pracy.



3. Kserokopia dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje, wyksztalcenie i
do$wiadczenie.

4. Wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

5. OS$wiadczenie o niekaralno$ci za popetlnione umyslne przestgpstwa skarbowe lub
Scigane z oskarzenia publicznego.

6. Os$wiadczenie o posiadaniu przez kandydata stanu zdrowia pozwalajacego na
wykonywanie czynnosci objetych zakresem czynnos$ci kierowey autobusu.

7. O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw
rekrutacji.

8. Inne, ktore kandydat uzna za wazne dla jego przyszlej pracy.

Wymagane dokumenty powinny by¢ wlasnorecznie podpisane, a kopie dokumentow
wlasnorecznie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem. Do dokumentdéw nalezy dolaczy¢
o$wiadczenie o tresci: ,,Przyjmuje do wiadomosci fakt obowiazku publikacji w Biuletynie
Informacji Publicznej moich danych, zgodnie 2z wymogami ustawy 2 dunia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530).

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyijny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

"Wyratam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 10.05.2018 r. 0
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019,poz.1781) oraz zgodnie 7 Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz
Ustawq 7z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U z 2022 r.
poz.530)".

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach opatrzonych
adnotacjg :

»Nabor na stanowisko - kierowca autobusu szkolnego ”
osobiscie w Kancelarii Urzedu Miejskiego, ul. Torowa 14 A,16-020 Czarna Biatostocka lub
przesta¢ pocztg na adres: Urzad Miejski, ul. Torowa 14A, 16-020 Czarna Bialostocka w
nieprzekraczalnym terminie do dnia_15 lipca 2024 roku. do godziny 16.00
Dopuszcza sie skladanie ofert w postaci elektronicznej- w takim przypadku oferta
powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym e-PUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentow
wymaganych jako zalgczniki do oferty.
Oferte wraz z zalacznikami nalezy spakowac (zip),nastepnie zabezpieczy¢ haslem. Haslo
do zlozonej elektronicznie oferty nalezy przesta¢ w zamknietej kopercie na adres:
Urzad Miejski w Czarnej Bialostockiej, 16-020 Czarna Bialostocka, ul. Torowa 14A,
z dopiskiem:

»Nabor na stanowisko- kierowca autobusu szkolnego”

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Urzedu. Aplikacje, ktére wplyna po wskazanym
terminie nie bedg rozpatrywane.

Inne informacje:

Kandydat, ktéry spelni wymagania okreslone w_ogloszeniu o naborze zostanie o tym
poinformowany telefonicznie.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego oraz na tablicy ogloszen .

Burmistrz Czarnej Biatostockiej zastrzega sobie prawo zamkniecia postgpowania bez wyboru
ktéregokolwiek z kandydatéw na stanowisko.




Klauzula informacyjna dla kandydatéw uczestniczacych w procedurze naboru:

W zwigzku z realizacja wymogoéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”),
informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych
Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

1.

Adiniuisttatotem Pani/Pana danych osobowych jest Buunistiz Czaine) Bialostockiej 2
siedzibg w Urzedzie Miejskim w Czarnej Biatostockiej, przy ul. Torowej 14A, 16-020
Czarna Bialostocka, zwany dalej Administratorem; Administrator prowadzi operacje
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

. Inspektorem ochrony danych osobowych w Urzedzie Miejskim w Czarnej Bialostockiej jest

Pan Krzysztof Bonistawski , kontakt: iod@dbajodane.pl, telefon: 857131340, nalezy
pamietaé, 1z powyzsze dane shuzg wylacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych
bezpodrednio z przetwarzaniem danycl osobowycly, a inspektor oclirony danych nie posiada
i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu postepowania w danej sprawie.

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzena rekrutacji — na

podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza.

. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt. 3 odbiorcami

Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

a) osoby upowaznione przez Administratora do przetwarzania danych w ramach
wykonywania swoich obowigzkdow stuzbowych;

b) podmioty, ktérym Administrator zleca wykonanie czynnosci, z ktérymi wigze sie
koniecznos¢ przetwarzania danych (podmioty przetwarzajace).

. Posiada Pani/Pan prawo do:

a) zadania od Administratora dostgepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

b) wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, co bedzie skutkowalo brakiem
mozliwo$ci rozpatrywania Panskiej kandydatury na péZniejszym etapie rekrutacji,

¢) przenoszenia danych,

d) wniesienia skargi do organu nadzorczego,

e) cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

. Podanie danych wskazanych w ogloszeniu o naborze jest obligatoryjne, a w pozostatym

zakresie — dobrowolne. Niepodanie danych obligatoryjnych skutkuje brakiem rozpatrzenia
kandydatury.

. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.

. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji

wskazanych powyzej celow przetwarzania, w tym réwniez obowigzku archiwizacyjnego
wynikajacego z przepiséw prawa z tym zastrzezeniem, ze dokumenty aplikacyjne oséb
nieumieszczonych w protokole z przeprowadzonego naboru beda komisyjnie niszczone po
uptywie 3 miesiecy od dnia ogloszenia wynikéw naboru lub odbierane osobiscie przez
zainteresowanych.



