Załącznik nr 3

                    do Zarządzenia Nr 70/03

      Burmistrza Czarnej Białostockiej 

              z dnia 6 października 2003 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. Do zadań Komisji należy:

a) decyzja o dopuszczeniu kandydata do konkursu po uprzednim stwierdzeniu spełnienia wymaganych kryteriów doboru, na podstawie przedstawionych przez niego dokumentów;
b) przeprowadzenie postępowania konkursowego.
§ 2. Prace Komisji są prowadzone, jeżeli w posiedzeniu uczestniczy nie mniej niż 5 jej członków.

§ 3. Komisja powinna rozpocząć swoją pracę nie później niż 3 dni po upływie terminu składania zgłoszeń do konkursu.

§ 4. Konkurs przebiega w dwóch etapach:

I ETAP -  sprawdzenie warunków formalnych oraz ocena merytoryczna złożonej 

       oferty. W przypadku sprzeciwu przynajmniej jednego członka Komisji 

 
       o dopuszczeniu kandydata do II etapu decyduje głosowanie tajne.

II ETAP - rozmowa z kandydatami, wysłuchanie propozycji odnośnie zarządzania 

                  Domem Kultury w Czarnej Białostockiej, zapoznanie się 

       z dotychczasowymi osiągnięciami oraz dokonanie oceny.

§ 5. W przypadku odmowy Komisji w sprawie dopuszczenia kandydata do II etapu konkursu, ze względu na niespełnienie przez niego kryteriów określonych w ogłoszeniu konkursu, ma prawo w terminie 3 dni zwrócić się do Burmistrza Czarnej Białostockiej o rozstrzygnięcie zgodności odmowy. Rozstrzygnięcie Burmistrza jest ostateczne.

§ 6. Jeżeli kandydat nie dopuszczony do udziału w konkursie zgłosi zapowiedz sprzeciwu, następny etap konkursu nie może odbywać się wcześniej niż po upływie terminu rozpatrzenia sprzeciwu. 

§ 7. Po zakończeniu rozmów z kandydatami Przewodniczący Komisji zarządza głosowanie tylko w obecności członków Komisji.

§ 8. Głosowanie jest tajne.

§ 9. Każdy członek Komisji dysponuje jednym głosem.

10. Konkurs uważa się za rozstrzygnięty jeżeli jeden z kandydatów uzyska w głosowaniu tajnym 50% ważnych głosów.

§ 11. Jeżeli pierwsze głosowanie nie wyłoni kandydatów, do drugiego przechodzą kandydaci, którzy w fazie pierwszej uzyskali minimum 2 głosy.

§ 12. Postępowanie konkursowe może być powtórzone, jeżeli żaden z kandydatów nie uzyskał 50% ważnych głosów.

§ 13. W razie stwierdzenia nieprzydatności na funkcję dyrektora wszystkich kandydatów, Komisja Konkursowa zwraca się do organizatora o ponowne ogłoszenie konkursu.

§ 14. Komisja Konkursowa ulega rozwiązaniu z dniem powołania dyrektora Domu Kultury w Czarnej Białostockiej. Organizator może również rozwiązać Komisję w razie zaistnienia okoliczności, o których mowa w § 13.

§ 15. Obsługę Komisji Konkursowej, niezbędne warunki i środki finansowe związane z postępowaniem konkursowym oraz działalnością Komisji Konkursowej zapewnia organizator.

§ 16. W kwestiach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem decyduje Komisja.

§ 17. Z prac Komisji i głosowania sporządza się protokół. Protokół wraz z całą dokumentacją i końcowymi wynikami konkursu Komisja przedstawia Burmistrzowi Czarnej Białostockiej.

