URZAD MIEJSKI
w Czarnej Bialoslockie]
16-020 Czarna Biatostocka, ul. Torowa 144

woj. podiaskie

1.

1Y)

Czarna Bialostocka, dnia ’l*)L czerwca 2021 roku
BURMISTRZ CZARNEJ BIALOSTOCKIEJ
OGELASZA NABOR KANDYDATOW

NA WOLNE STANOWISKO PRACY:

KONSERWATOR

W WYMIARZE 1/2 ETATU

Wymagania niezbe¢dne:

obywatelstwo polskie, poza obywatelami polskimi o stanowisko moga ubiegaé si¢

takze obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie
uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli posiadajg znajomosé
jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilne;j,

2)
3)
4)
5)
6)

pelna zdolno$é do czynnosci prawnych i korzystanie z praw publicznych,
wyksztalcenie — zasadnicze,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
niekaralno$é sadowa za przestgpstwo umyslne,

nieposzlakowana opinia,

Osoby, ktore nie bedg spetniaty wymagan niezbednych, nie zostang dopuszczone do udziatu w
prowadzonym postepowaniu.

2. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnos¢ wspodtpracy ze sportowcami i trenerami,

2) samodzielno$¢ 1 umiejetnosé organizowania wiasnej pracy,

3) odpowiedzialnos¢, sumienno$é , punktualnos¢, kultura osobista,

4) mile widziane ukonczenie szkolenia z udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;j,

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku, w szczegoélnoSci:

1) dbanie o zachowanie porzadku, czystosci i estetyki na terenie boiska oraz w jego
bezposrednim otoczeniu (koszenie, sprzatanie)
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2) dbanie o porzadek i czysto$¢ zaplecza szatniowo-sanitarnego,

3) stale utrzymywanie dobrego stanu technicznego urzadzen i sprzetu przynalezacych do
obiektu (bramki, siatki ,ogrodzenie itp.),

4) inne drobne prace konserwatorskie i gospodarcze,

5) nadzér nad harmonogramem zaje¢ sportowych, prowadzenie dziennika rejestru
uzytkownikow,

6) decydowanie o korzystaniu z boiska w sytuacji niekorzystnych warunkéw
atmosferycznych,

7) dbatos¢ o terminowe wykonywanie zabiegéw konserwacyjnych sztucznej nawierzchni
boiska

8) otwieranie 1 zamykanie obiektu .

4. Warunki pracy i placy:

1) wymiar czasu pracy — niepelny wymiar czasu pracy (1/2 etatu); praca w godzinach
popotudniowych od godz. 17.00

2) siedziba pracodawcy Urzad Miejski w Czarnej Bialostockiej ul Torowa 14A, 16-020
Czarna Bialostocka — miejsce pracy: boisko sportowe przy ul. Torowa 30 ;16-020
Czarna Bialostocka

3) wynagrodzenie — zgodne z art. 36 ust. 2 oraz art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282), oraz zalgcznikiem
nr 1 ,Tabele minimalnego miesigcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace — cze$¢ B”,
zalgcznikiem nr 3 ,\Wykaz stanowisk, w tym stanowisk kierowniczych urzedniczych,
urzgdniczych, pomocniczych i obstugi oraz doradcéw i asystentéw, minimalne wymagania
kwalifikacyjne niezbgdne do wykonywania pracy na poszczegdlnych stanowiskach,
warunki i sposob wynagradzania pracownikéw samorzadowych w/g rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936, z p6zn. zm.), a takze Regulaminu
wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Czarnej Biatostockiej.;

S. Forma zatrudnienia: Umowa o pracg . Pierwsza umowa na czas okreslony (na okres 6
miesiecy) .

6. Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — wedtug wzoru
zgodnego z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w
sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcdéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. Nr 62, poz.
286, z p6zn. zm.),(do pobrania na stronie BIP Urzedu Miejskiego)
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2) kserokopie $wiadectw pracy i/lub zaswiadczenie o aktualnym zatrudnieniu,
3) kserokopie dokumentdw potwierdzajacych wyksztalcenie,

4) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

Dokumenty aplikacyjne ~ winny by¢ opatrzone klauzulg z wlasnorgcznym podpisem: ,, Wyrazam
zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezb¢dnym do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282)”.

»Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie przez Burmistrza Czarnej Bialostockiej, 16-020
Czarna Bialostocka, ul. Torowa 14A moich danych osobowych zawartych w
dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych w celu realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢ ,,RODO”.

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:
1) wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie w terminie do 25 czerwea
2021 r. do godz. 15% w kancelarii podawczej na parterze pokéj 101, przestaé poczta na adres:
Urzad Miejski w Czarnej Biatostockiej, ul,. Torowa 14A, 16-020 Czarna Biatostocka, badz
elektronicznie na adres : um@czarnabialostocka.pl z dopiskiem:

»Dotyczy naboru na stanowisko konserwator >’
2) za dat¢ zlozenia oferty uwaza si¢ date i godzing wplywu przesylki do Urzedu
Miejskiego w Czarnej Bialostockiej. Aplikacje, ktére wplyng po wyzej okreslonym terminie
nie beda rozpatrywane.

8. Informacje dodatkowe:

1) osoba spelniajgca kryteria zostanie powiadomiona telefonicznie o wyborze, w zwigzku

z powyiszym, prosimy o podanie bezposredniego kontaktu z kandydatem (numer
telefonu).
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mgr Neek Chrulski
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